Zatacznik do Zarzadzenia nr 021.14A.2017
Dyrektora Publicznego Przedszkola

Samorzadowego w Kleszczowie
z dnia 20.09.2017r.

PROCEDURA
ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM W KLESZCZOWIE

Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 14 grudnia wrzesnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r., poz. 59);

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017r. poz. 1591);

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagroZonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578);

e Rozporzqdzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U z 2017r., poz. 1652);

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. W sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658.).

|. Informacje ogélne
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania
jego potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyCiu przedszkola oraz w srodowisku spofecznym.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na

rzecz rodziny,

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow dziecka;



2) dyrektora przedszkola;

3) nauczyciela, specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem;

4) poradni;

5) pracownika socjalnego;

6) asystenta rodziny;

7) kuratora sagdowego;

8) innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci;
4. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zajeé o charakterze
terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.

1. Cel

Procedura zostata opracowana w celu:

e doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w przedszkolu,
zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka, ktore
posiada lub nie posiada orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po uprzednim
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

e usprawnienia wspolpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami organizujagcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,

e ujednolicenia sposobu wspoidziatania nauczycieli i rodzicow.

I11. Zakres
1. Procedura dotyczy objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dziecka od momentu
podjecia opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w
szczego6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekte;j;



9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

IV. Uczestnicy postepowania — zakres zadan

Dyrektor:

1.

Organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
pedagogiczno-psychologicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Powoluje zesp6t do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla dzieci z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, wymiar godzin, w ktéorym
poszczegolne formy bedg realizowane.

Powiadamia rodzicow w drodze pisemnej :0 przyznanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jej formach, okresie jej udzielania, wymiarze godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

Powiadamia rodzicow o terminach spotkan zespotu psychologiczno-pedagogicznego.
Monitoruje dzialania nauczycieli 1 specjalistow w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

Nauczyciele i specjalisci:

1.

Rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci.

Okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

Rozpoznajg przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola.

Podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania.

Prowadza wspotprace z rodzicami i diagnozuja $rodowisko rodzinne, informujg rodzicow
0 mozliwosciach i rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy, o efektach pracy
wspierajacej rozwoj, udzielaja rodzicom wskazowek i porad na temat wspomagania
dziecka w rozwoju na terenie domu rodzinnego — ustalaja wspdlne oddziatywania.
Wspolpracuja z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania, barier i ograniczen w s$rodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz
efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz
planowania dalszych dziatan.



7. Nauczyciele prowadza obserwacje pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie u
dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych  obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna).

8. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomocag psychologiczno -
pedagogiczna, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej pomocy w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem i informuje o tym jednocze$nie dyrektora przedszkola. Biezaca praca w tym
przypadku oznacza obowigzek prowadzenia i rozpoznania potrzeb, udzielenia
natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan do mozliwosci
dziecka, dokumentuje pracg z dzieckiem z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dokonuje oceny postepow dziecka oraz ustala wnioski do dalszej pracy z nim.

9. Nauczyciele grupy oraz specjaliSci, pracujacy z dzie¢mi posiadajgcymi orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia, wchodzg w sklad zespolu opracowujacego program edukacyjno-
terapeutyczny (IPET), okreslony zakresem zadan i obowigzkow.

10.  Wspolpracuja ze sobg i innymi uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Logopeda:

Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczego6lnos$ci

1. Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci.

2. Prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen.

3. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci.

4. Wspieranie nauczycieli w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Psycholog

Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola.



Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym.

Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien.

Rodzice:

1.

Zapoznaja si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami pomocy dla dziecka i rodziny
— na poczatku roku szkolnego.

Maja mozliwo$¢ sktadania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie przedszkola.

Whyrazaja zgod¢ na prowadzenie terapii dla dziecka, czyli realizacj¢ programu
terapeutycznego na terenie przedszkola.

Zapoznaja si¢ z indywidualnym programem terapeutyczno-edukacyjnym 1 uczestnicza w
jego realizacji w miarg potrzeb.

Zapoznaja si¢ z materialami metodycznymi do pracy z dzieckiem udostepnionymi przez
nauczyciela i specjalistow (wykorzystanie dostgpnych materiatow do pracy z dzieckiem w
domu rodzinnym).

Wspolpracuja z nauczycielami, specjalistami, dyrektorem przedszkola oraz poradniami w
zakresie potrzeb dziecka.

Uczestnicza w szkoleniach, warsztatach i1 spotkaniach indywidualnych grupowych dla
rodzicow organizowanych w miar¢ potrzeb.

Zadania zespolu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1.

W sktad zespotu wchodza:

e nauczyciele pracujacy z dzieckiem w grupie,

e specjalisci: psycholog, logopeda i inni w miare potrzeb,

e nauczyciel wspomagajacy,

Prac¢ zespotu koordynuje nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zaj¢cia z dzieckiem,

wyznaczony przez dyrektora.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku

szkolnym.

Do zadan zespohu nalezy:

e opracowanie indywidualnego program edukacyjno-terapeutycznego (IPET), po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac
diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspdlpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna,

e przekazanie rodzicom indywidualnego program edukacyjno-terapeutycznego (IPET)
oraz wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania dziecka,



dokonywanie, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, okresowej
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac oceng
efektywnosci programu, oraz w miar¢ potrzeb, dokonywanie modyfikacji programu,
wspoOtpraca z rodzicami, ze specjalistami, dyrektorem oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
dokumentowanie udzielanej pomocy oraz badan lub innych czynnosci
uzupetniajacych,

dokonywanie oceny efektywnosci danej formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej po zakonczeniu jej udzielania,

powiadamianie dyrektora przedszkola o terminach planowanych spotkan.

5. Do zadan koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:
Po podjeciu decyzji o objeciu dziecka wskazang przez dyrektora przedszkola formg pomocy,
zaplanowaniu sposobow 1 termindw udzielania pomocy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Uzyska¢ pisemng zgode rodzicow na objecie dziecka pomocag psychologiczno-

pedagogiczng.

Organizowac¢ spotkania rodzicow ze specjalistami pracujagcymi na terenie przedszkola.

Informowac rodzicow o:

e ich prawach wynikajacych z zapiséw prawnych dotyczacych realizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

e terminach spotkan zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e spotkaniach, warsztatach organizowanych dla rodzicow dzieci obj¢tych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna,

Ustala¢ terminy spotkan zespotu psychologiczno-pedagogicznego z powiadomieniem

podmiotow biorgcych udziat w spotkaniu.

Monitorowa¢ na biezaco przebieg realizacji zadan 1 obowigzkoéw poszczegdlnych

podmiotow, zwigzanych z pomocg psychologiczno-pedagogiczng na terenie

przedszkola.

Podejmowa¢ wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi

placowkami w zakresie ustalania mozliwosci form pomocy dla nauczycieli, rodzicow

w zakresie realizacji zadan opieki psychologiczno-pedagogicznej (ustalanie tematyki

warsztatow, spotkan, konferencji).

Monitorowaé¢ na biezaco potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia w realizacji

zadan wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Informowaé nauczycieli przedszkola o biezacych zmianach w prawie, dotyczacych

realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie przyjetej w placowce.

V. Ustalenia koncowe
Sposob prezentacji procedur
1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

2. Zapoznanie nauczycieli i specjalistow oraz rodzicOw z trescig procedury.
3. Zapoznanie rodzicow z obowiazujacymi w przedszkolu procedurami - na zebraniach
organizacyjnych we wrze$niu kazdego roku szkolnego.



Tryb dokonywania zmian w procedurze
1. Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy

lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki. Proponowane zmiany nie moga
by¢ sprzeczne z prawem.

2. Zasady wchodza w zycie z dniem 20.09.2017 r.

ZALACZNIKI

1. Informacja dla dyrektora o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologicznopedagogiczng
w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym w Kleszczowie.

2. Informacja dla rodzicow o ustalonych dla dziecka formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Informacja dyrektora o powotaniu zespotu PPP.

4. Zawiadomienie rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka o terminie spotkania zespotu PPP.



Zatacznik 1

do procedury organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym
w Kleszczowie

Informacja dla dyrektora o potrzebie obje¢cia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczna
w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym Kleszczowie
w roku szkolnym

Nazwisko 1 imi¢ dziecka, Forma pomocy Wymiar
ktore nalezy obja¢ pomoca
psychologiczno-pedagogiczng

Grupa

Nazwisko, imi¢ nauczyciela/specjalisty, ktory przekazuje informacje: .............c.ccevvviinnnnne.

Podpis nauczyciela/specjalisty...........cooveiiiiiiniiinnennee.



Zatacznik 2

do procedury organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym
w Kleszczowie

(miejscowosc, data)
(piecze¢ przedszkola)

INFORMACJA DLA RODZICOW

Dziatajac na podstawie § 23 ust.1,2 Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017r., w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017, poz.1591), informuje, ze dla dziecka
............................................................ zostaly ustalone dobrowolne i nicodptatne

formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

Forma udzielanej pomocy Wymiar Okres udzielanej Osoba realizujaca
pomocy pomoc
(podpis dyrektora)

Wyrazam zgode¢/nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka ....................ol
w zaproponowanych powyzej zajgciach specjalistycznych w roku szkolnym ...........ccooeveenee.

Zgoda na objecie dziecka pomoca jest rOwnoznaczna z udzialem dziecka w proponowanych
zajgciach.

(data) (czytelny podpis rodzica)




Zalacznik 3 (IPET)

do procedury organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym
w Kleszczowie

Kleszczow, dnia .......ccc.eeevevvvenveeennnennn.

ZESPOL POWOLANY PRZEZ DYREKTORA PRZEDSZKOLA

(zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym)

012 dZIECKA ... grupa ...........cceee..

Koordynator zeSpolu: ............c.oooiiiiiiii

CZIonKowie ZeSPOIU: .........oooiiiiiii i

(Podpis dyrektora przedszkola)



Zatacznik 4 (IPET)

do procedury organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

w Publicznym Przedszkolu Samorzadowym
w Kleszczowie

(pieczgé przedszkola) (miejscowos¢, data)

Pani/Pan

(rodzic/opiekun prawny dziecka)

Zawiadomienie

Na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. z 2017r. poz. 1591).

Dyrektor Publicznego Przedszkola Samorzgdowego w Kleszczowie informuje, ze termin

spotkania zespolu planujacego i koordynujgcego udzielanic pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla

Pani/Pana COTKI/SYNA. ... .o e e e e

uczgszezajacej/uczeszezajacego do grupy .o.eeiiiiiiiiiiiiiiiiinn. wyznaczono na dzien
080dzZ. ...oovviiiiiiiiiiiiee

Z powazaniem

(podpis i piecze¢ dyrektora przedszkola)



